
 

 
 

 

VOUS INNOVEZ DANS L’ENSEIGNEMENT ET L’APPRENTISSAGE 
DES LANGUES…

LE LABEL EUROPEEN DES LANGUES SOUTIENT VOS INITIATIVES

Le label est une action de l’Union européenne destinée à encourager et à faire connaître les initiatives prises 
par des établissements d’éducation ou de formation tant publics que privés, par les milieux associatifs, par des 
acteurs du monde socio-économique.

Le label européen récompensera des projets déjà en cours de réalisation et répondant aux priorités euro-
péennes des campagnes du label 2008-2009 telles que définies par la Commission européenne
 ( http:/ec.europa.eu/education/languages/european-language-label/) avec un accent plus particulier sur des 
projets ayant comme objectifs de:

•	 favoriser l’accès aux formations linguistiques ( pour les milieux associatifs, les adultes, les groupes 
défavorisés)

•	 développer les capacités linguistiques dans la perspective de l’employabilité
•	 prendre en charge la poursuite des apprentissages et l’entretien des connaissances ( formation 

tour au long de la vie)
•	 diversifier l’offre de formation et d’enseignement des langues.

Le label sera attribué aux initiatives créatrices et innovatrices qui concernent l’enseignement et l’apprentissage 
des langues.

Ces initiatives mettront en évidence des méthodologie efficaces. Elles devront mobiliser les formateurs et 
rendre l’environnement d’apprentissage plus attractif  par les apprenants.
Les projets devront être une source d’inspiration pour d’autres institutions, d’autres pays, d’autres contextes, 
d’autres langues et d’autres groupes d’âges.

Les labels européens des langues seront attribués le 16 décembre 2009.

Les dossiers dactylographiés de candidature doivent être envoyés ou déposés pour le  lundi 16 novembre 2009 à 
l’adresse suivante : Bruxelles Formation
A l’attention de Madame Roberte Van Ranst

rue de Stalle , 67 à 1180 Bruxelles
courriel: r.vanranst@bruxellesformation.be

Les formulaires de candidature sont disponibles sur les sites Internet:
www.bruxellesformation.be

www.leforem.be
www.cfwb.be
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FORMULAIRE DE CANDIDATURE 

A renvoyer uniquement en version papier par voie postale – date de la poste 

faisant foi - pour le 16 novembre 2009 à l’adresse suivante : 

Bruxelles Formation 

à l’attention de Madame Roberte Van Ranst 

rue de Stalle, 67 

1180 Bruxelles 

Renseignements pratiques : 

 

Nom de l’établissement / Centre de Formation / Association / Entreprise 

……………………………………………………………………………………..……………. 

 

Nom du responsable 

de l’institution :  

 

 

………………………….. 

 

 

Prénom  :  

 

 

…………………………. 

 

Adresse : 

 

………………………………………………………………………….. 

 

Code postal : 

 

……………….. 

 

Localité  : 

 

…………………………………. 

 

Tél. : 

 

……. / …………………. 

 

Fax : 

 

……. / …………………. 

 

E-mail : 

 

………………………………………………………………………….. 

 

 

Nom du promoteur 

du projet : 

 

 

…………………………. 

 

 

Prénom  :  

 

 

…………………………. 

 

Titre et fonction : 

 

………………………………………………………………………….. 

 

Adresse : 

 

………………………………………………………………………….. 

 

Code postal : 

 

………………… 

 

Localité  : 

 

…………………………………. 

 

Tél. : 

 

……. / …………………. 

 

Fax : 

 

……. / …………………. 

 

E-mail : 

 

………………………………………………………………………….. 

 

LABEL EUROPEEN DES LANGUES 
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Identification du projet : 
 

 Titre du projet et thème majeur. 

 

 

………………………………………………………………………………….……………….. 

 

…………………………………………………………………………………….…………….. 

 

 Description succincte. 

 

 

…………………………………………………………………………………………………... 

 

…………………………………………………………………………………………………... 

 

…………………………………………………………………………………………………... 

 

…………………………………………………………………………………………………... 

 

 

 Langue(s) enseignée(s) dans le cadre du projet. 

 

 

………………………………………………………………………………….……………….. 

 

…………………………………………………………………………………….…………….. 
 

 

Public(s) concerné(s), bénéficiaire(s) : 

 

 Population visée et ses caractéristiques (âge, sexe, niveau d’études, expériences 

d’apprentissage préalables). 

 

 

…………………………………………………………………………………………………... 

 

…………………………………………………………………………………………………... 

 

………………………………………………………………………………………………...… 

 

………………………………………………………………………………………………….. 
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 Nombre de bénéficiaires du projet. 

 

 

…………………………………………………………………………………………………... 

 

…………………………………………………………………………………………………... 

 

 

Lieu(x) de déroulement du projet : 
 

 

…………………………………………………………………………………………………... 

 

…………………………………………………………………………………………………... 

 

………………………………………………………………………………………………...… 

 

 

 

Motivations et objectifs du projet : 
 

Décrivez ce qui vous a motivé à mettre en place le projet et quels en étaient les objectifs 

(pédagogiques ou autres) à court et moyen terme. 

 

 

………………………………………………………………………………….……………….. 

 

…………………………………………………………………………………….…………….. 

 

…………………………………………………………………………………….…………….. 

 

…………………………………………………………………………………………………... 

 

…………………………………………………………………………………………………... 

 

…………………………………………………………………………………………………... 

 

…………………………………………………………………………………………………... 

 

…………………………………………………………………………………………………... 

 

…………………………………………………………………………………………………... 
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Phases du projet : 
 

Date de début, fin escomptée. 

 

 

…………………………………………………………………………………………………... 

 

…………………………………………………………………………………………………... 

 

………………………………………………………………………………………………...… 

 

……………………………………………………………………………………….………….. 

 

 
 

 

 

 

Equipe d’encadrement et/ou pédagogique : 

 

Les caractéristiques des membres de l’équipe (formation, compétences linguistiques, 

diplômes, expériences, …) et leurs rôles respectifs. 

 

 

………………………………………………………………………………….……………….. 

 

…………………………………………………………………………………….…………….. 

 

…………………………………………………………………………………….…………….. 

 

…………………………………………………………………………………………………... 

 

…………………………………………………………………………………………………... 

 

…………………………………………………………………………………………………... 

 

…………………………………………………………………………………………………... 

 

…………………………………………………………………………………………………... 

 

…………………………………………………………………………………………………... 
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Partenaire(s) éventuel(s) national(naux) et/ou international(naux) : 

 

Identification et rôle(s) dans le projet. 

 

 

………………………………………………………………………………….……………….. 

 

…………………………………………………………………………………….…………….. 

 

…………………………………………………………………………………….…………….. 

 

…………………………………………………………………………………………………... 

 

…………………………………………………………………………………………………... 

 

…………………………………………………………………………………………………... 

 

…………………………………………………………………………………………………... 
 

 

Déroulement du projet : 
 

Activités organisées, méthodologie et outils utilisés pour atteindre les objectifs pédagogiques. 

 

 

………………………………………………………………………………….……………….. 

 

…………………………………………………………………………………….…………….. 

 

…………………………………………………………………………………….…………….. 

 

…………………………………………………………………………………………………... 

 

…………………………………………………………………………………………………... 

 

…………………………………………………………………………………………………... 

 

…………………………………………………………………………………………………... 

 

…………………………………………………………………………………………………... 

 

…………………………………………………………………………………………………... 
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Suivi et Evaluation : 

 

Quels problèmes spécifiques avez-vous rencontrés lors de la mise en oeuvre du projet, 

comment ont-ils été résolus, par qui et comment l’évaluation a-t-elle été menée ? 

 

 

………………………………………………………………………………….……………….. 

 

…………………………………………………………………………………….…………….. 

 

…………………………………………………………………………………….…………….. 

 

…………………………………………………………………………………………………... 

 

…………………………………………………………………………………………………... 

 

…………………………………………………………………………………………………... 

 

…………………………………………………………………………………………………... 

 

…………………………………………………………………………………………………... 

 

…………………………………………………………………………………………………... 

 
 

 

 

 

Résultat(s) du projet : 
 

 

 

………………………………………………………………………………….……………….. 

 

…………………………………………………………………………………….…………….. 

 

…………………………………………………………………………………….…………….. 

 

…………………………………………………………………………………………………... 

 

…………………………………………………………………………………………………... 

 

…………………………………………………………………………………………………... 
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Productions concrètes : (description et références) 

 

 

 

………………………………………………………………………………….……………….. 

 

…………………………………………………………………………………….…………….. 

 

…………………………………………………………………………………….…………….. 

 

…………………………………………………………………………………………………... 

 

…………………………………………………………………………………………………... 

 

…………………………………………………………………………………………………... 
 

 

Diffusion du ou des résultat(s) : 

 

 

 

………………………………………………………………………………….……………….. 

 

…………………………………………………………………………………….…………….. 

 

…………………………………………………………………………………………………... 

 

…………………………………………………………………………………….…………….. 

 

…………………………………………………………………………………………………... 

 

…………………………………………………………………………………………………... 

 

…………………………………………………………………………………………………... 

 

…………………………………………………………………………………………………... 

 

…………………………………………………………………………………………………... 

 

…………………………………………………………………………………………………... 

 

 

 



Votre contact : Roberte Van Ranst 

Bruxelles Formation 

Tél. : 02/371.73.59  – Fax : 02/371.74.83  

r.vanranst@bruxellesformation.be 

 

       8 

 

Montrez en quoi votre projet correspond aux critères de sélection suivants  : 

(NB Ne remplir que les points pertinents pour votre projet) 

 

1. Vise à promouvoir l’apprentissage auprès des couches défavorisées de la population : 

  

 

………………………………………………………………………………….……………….. 

 

…………………………………………………………………………………….…………….. 

 

…………………………………………………………………………………….…………….. 

 

…………………………………………………………………………………………………... 

 

 

2. Motive les apprenants à commencer ou continuer l’étude des langues étrangères : 

 

 

………………………………………………………………………………….……………….. 

 

…………………………………………………………………………………….…………….. 

 

…………………………………………………………………………………….…………….. 

 

…………………………………………………………………………………………………... 

 

 

3. S’implique dans l’univers du travail, favorise l’employabilité  : 

 

 

………………………………………………………………………………….……………….. 

 

…………………………………………………………………………………….…………….. 

 

…………………………………………………………………………………….…………….. 

 

…………………………………………………………………………………………………... 

 

 

4. Fait montre d’intégration, d’innovation et de créativité : 

 

 

………………………………………………………………………………….……………….. 

 

…………………………………………………………………………………….…………….. 

 

…………………………………………………………………………………….…………….. 
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5. Améliore l’apprentissage des langues de façon quantitative et/ou qualitative : 

 

 

………………………………………………………………………………….……………….. 

 

…………………………………………………………………………………….…………….. 

 

…………………………………………………………………………………….…………….. 

 

…………………………………………………………………………………………………... 

 

 

6. Favorise la formation initiale et continue des enseignants de langues 

 

 

………………………………………………………………………………….……………….. 

 

…………………………………………………………………………………….…………….. 

 

…………………………………………………………………………………….…………….. 

 

…………………………………………………………………………………………………... 

 

 

7. Contribue à la diversification de l’offre de langues  

 

 

………………………………………………………………………………….……………….. 

 

…………………………………………………………………………………….…………….. 

 

…………………………………………………………………………………….…………….. 

 

…………………………………………………………………………………………………... 

 

 

8. Mobilise formateurs et apprenants :  

 

 

………………………………………………………………………………….……………….. 

 

…………………………………………………………………………………….…………….. 

 

…………………………………………………………………………………….…………….. 

 

…………………………………………………………………………………………………... 
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9. Contribue à créer une dimension culturelle européenne : 

 

 

………………………………………………………………………………….……………….. 

 

…………………………………………………………………………………….…………….. 

 

…………………………………………………………………………………….…………….. 

 

…………………………………………………………………………………………………... 

 

 

10. Peut servir de modèle pour d’autres projets, dans d’autres situations : 

 

 

………………………………………………………………………………….……………….. 

 

…………………………………………………………………………………….…………….. 

 

…………………………………………………………………………………….…………….. 

 

…………………………………………………………………………………………………... 

 

 

Chaque promoteur peut, s’il le juge opportun, compléter le formulaire de candidature d’une 

documentation qui mettrait en évidence les caractéristiques du projet, mais il va de soi que 

les décisions du jury se fonderont essentiellement sur les informations fournies par le présent 

formulaire. 

 

Déclaration du responsable hiérarchique : 

 

 

 

………………………………………………………………………………….……………….. 

 

…………………………………………………………………………………….…………….. 

 

…………………………………………………………………………………………………... 

 

…………………………………………………………………………………………………... 

 

…………………………………………………………………………………………………... 

 

…………………………………………………………………………………………………... 
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Je soussigné, ………………………………, certifie que les informations contenues dans le 

présent formulaire de candidature sont, à ma connaissance, correctes. 

 

 

 

 

       Lieu, date, signature, nom, fonction 
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